
Konstitueringsmøde SAND Trekanten d 18.2.2025 

Tilstede: Jensine, Henrik Gram, Henrik Mas, Martin, Jørn, Malina, Morten og Nancy & Lea fra 
SANDs sekretariat. 

Udvalget skal konstituere sig med følgende poster: Forperson, Næst-forperson og kasserer og 
så eventuelt sekretær. Kassér-rollen er ikke omfattende, da det meste økonomi går gennem 
Jeanne og ordnes direkte, så det er mest fremlæggelse af regnskab. 

Konstituering af Udvalg SAND Trekanten i 2025 
Formand: Henrik Gram 

Næstforperson: Jørn  

Kasserer: Henrik ’Mas’ 

Sekretær: Jensine 

Malina, Morten og Martin er almindelige udvalgsmedlemmer. 

Udvalget er enige om, at det vigtigste er at man bakker hinanden op og støtter i forhold til 
opgaver. Så grundlaget er en flad struktur, hvor alle er lige værdige og byder ind der, hvor man 
har god energi. Næst-forperson rollen har ikke været brugt så meget i udvalgets arbejde ind til 
nu, men rollen er vigtig i forhold til at træde til, hvis forpersonen bliver ude af stand til at 
arbejde. 

På næste møde fastlægger udvalget en ’forretningsorden’ i forhold til hvem indkalder til møder 
og andet. 

Indstilling til Hovedbestyrelsen 
De 13 medlemmer af hovedbestyrelsen (en formand og en fra hvert udvalg) lægger linjen for 
SANDs arbejde. Kim Olsen blev sidste år valgt for to år som SAND Trekantens repræsentant, 
men han har, af personlige årsager, været fraværende i arbejdet hele året. Såfremt han 
trækker sig, skal udvalget indstille en ny repræsentant. Udvalget skal også udpege en 
suppleant, men vedkommende skal ikke vælges af hovedbestyrelsen. Henrik Gram 
understreger, at det giver god mening at suppleanter deltager i møderne også, så alle er 
orienterede. 

Martin indstilles som repræsentant fra SAND trekanten og skal vælges officielt på 
hovedbestyrelsesgeneralforsamling d 25.3.25. Malina vælges som første suppleant og Morten 
vælges som andensuppleant. 

Henrik indkalder til udvalgsmøde hurtigst muligt (inden kontordag i Aarhus, så det kan 
planlægges, hvem der deltager). Sted følger.  

Referent: Lea 


