
Jobopslag: Jurist
Vil  du  være  med  til  at  sikre  hjemløses  rettigheder  og
retssikkerhed?  Kan  du  se  principielle  problemstillinger  i
konkrete sager? Er du rummelig og kan arbejde sammen med alle
slags mennesker?

Så har du en enestående mulighed for at blive jurist i SAND –
De hjemløses landsorganisation.

Dine primære arbejdsopgaver

Beskrive  generelle  juridiske  problemstillinger  på
hjemløseområdet og formidle dem.
Udarbejde principielle klagesager.
Rådgive og vejlede hjemløse, bisiddere samt kollegaer.
Samarbejde med ministerier, kommunale forvaltninger og
andre samarbejdspartnere for at skabe konstruktive og
brugerbaserede løsninger på hjemløses problemstillinger.
Bidrage  til  uddannelse  og  støtte  af  frivillige
bisiddere.
Udarbejde høringssvar.

Din profil
Du er uddannet jurist eller socialrådgiver med en juridisk
overbygning og har nogle års erfaring i sagsområder, der er
relevante  for  hjemløse.  Du  trives  med  både  at  have
ansvarsområder og sager, du kan fordybe dig i, samtidig med at
du skal forholde dig til ad hoc-opgaver, som kræver hurtige og
konkrete svar og som nogle gange kommer ind oven i hinanden.
Du skal være engageret i hjemløses rettigheder og brænde for
at gøre en forskel.

Vi forventer, at du:

https://sandudvalg.dk/jobopslag-jurist/


Har  stærke  juridiske  kompetencer  inden  for  social-,
beskæftigelses-, forvaltnings- og retssikkerhedsområdet.
Kan  sammenkæde  jura  og  praksis  og  formidle  den  til
hjemløse såvel som politikere.
Har erfaring med juridisk rådgivning til fagpersoner og
borgere uden juridisk baggrund.
Kan motivere og inspirere udsatte borgere og klæde dem
på til at løfte politiske og organisatoriske opgaver.
Har erfaring med frivilligt arbejde eller engagement i
sociale initiativer.
Kan arbejde selvstændigt med skæve personer og samtidig
indgå i et team; inspirere, dele viden og samarbejde.
Har psykisk overskud og humor.
Er rummelig og har stærke relationskompetencer.
Kan  kommunikere  i  øjenhøjde  med  forskellige  slags
mennesker  –  uanset  om  de  sidder  på  bænken  eller  på
Borgen.

Rammerne
SAND organiserer, samler og forener hjemløse og er hjemløses
stemme i den socialpolitiske debat. SAND har 12 udvalg fordelt
over hele landet og er en brugerdrevet organisation.

Du vil blive en del af vores team på 9 ansatte, hvoraf 7 har
arbejdsplads i København og 2 i Århus (du har arbejdsplads i
København). Arbejdstiden er 37 timer pr. uge med start d. 1.5.
(evt.  tidligere).  Din  arbejdsuge  vil  være  varieret  og
fleksibel, og du vil i høj grad selv kunne tilrettelægge dit
arbejde. Der er tale om en landsdækkende indsats, hvor du får
mulighed  for  at  følge  og  præge  brugerinddragelsen  på
hjemløseområdet  og  den  socialpolitiske  udvikling.

Hvorfor arbejde hos os?
Fordi du tror på, at politik bedst udvikles i samarbejde med



de mennesker, det vedrører. Fordi du mener at alle skal have
den hjælp og de ydelser, de har ret til.

Som  jurist  hos  os  vil  du  få  mulighed  for  at  bruge  dine
juridiske færdigheder til at klage over forkerte afgørelser,
påvise principielle problemstillinger og sikre, at hjemløses
stemmer bliver hørt i den offentlige debat.
Fordi  du  trives  i  et  arbejdsfællesskab,  hvor  variation,
nysgerrighed og engagement er i højsædet.

Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til
sekretariatsleder  Ask  Svejstrup  på  telefon  20  98  79  21
eller ask@sandudvalg.dk.

Ansættelsesvilkår og løn efter aftale og kvalifikationer.
Kom til informationsmøde om stillingen d. 4.3. kl. 15-16.30 i
vores  lokaler  på  Sundholm,  Sundholmsvej  34,  st.,  2300
København  S  (tilmelding  ikke  nødvendig).

Ansøgningsfrist d. 16.3. Ansættelsessamtaler afholdes d. 24.3.
Ansøgningen  med  CV  og  relevante  bilag  sendes  til  Ask
på  ask@sandudvalg.dk.

Læs mere om SAND på www.sandudvalg.dk

Hent jobopslaget som pdf her:
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